DIRETTIVE ANNO 2011 DEL PROGRAMMA TRIENNALE DI FORESTAZIONE 2009-
2011
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Il giorno 04.08.2011, alle ore 12.30, presso la Sala Verrastro della Regione Basilicata —
previa convocazione del Presidente Vito Di Filippo, sono intervenuti i rappresentati delle
00.SS. Confederali CGIL,CISL e UIL insieme ai rappresentanti sindacali del settore
agricolo forestale FLAI CGIL, UILA UIL, FAI CISL. Allincontro, che fa seguito alla
riunione del-23.07.2011 , presieduto-dal Presidente, € presente il Vicepresidente e
Assessore al’Ambiente , Territorio e Politiche della Sostenibilita Dott. Agatino Mancusi , il
Direttore Generale del Dipartimento Ambiente Dott. Donato Viggiano e il Direttore
Generale del Dipartimento Presidenza Giunta .

Il Presidente Di Filippo introduce la riunione facendo presente alle OO.SS. che il tema
della forestazione € uno dei cardini della politica regionale tant'€ che in un momento di
grave crisi economica che ha comportato pesanti tagli alla spesa, & stato mantenuto
costante il livello occupazionale dei lavoratori forestali. L’Assessore Mancusi riepiloga i
temi gia trattati negli incontri precedenti circa i livelli occupazionali raggiungibili per I'anno
in corso stante che Ie poste finanziarie disponibili assicurano I'obiettivo prioritario di
garantire il mantenimento del livello occupazionale agli addetti impegnati in interventi di
compensazione ambientale nei territori oggetto delle estrazioni petrolifere, e di confermare
lo stesso numero di gg CAU effettuate nel 2010 per tutti gli altri addetti, pari a 112 gg
CAU. @
Nel corso dell'incontro del 27.07, durante il quale si & discusso circa lo stato di attuazione
delle Direttive per 'anno 2011 del Programma triennale di forestazione 2009/2011, in
corso di realizzazione e delineati i nuovi scenari utili alla redazione del Programma 2012-
2014, il Presidente De Filippo aveva dato mandato ai Dirigenti Generali del Dipartimento
Ambiente e delle Presidenza della Giunta, di concerto con le O0.SS. di settore di
approfondire il tema della riqualificazione delle aree colpite dagli eventi alluvionali dello
scorso inverno, al fine di vagliare la cantierabilita di un progetto speciale di riqualificazione
di tali aree in coerenza con le attivita ordinariamente previste per gli addetti al settor
forestale.

[l Direttore Generale del Dipartimento Ambiente Dott. Viggiano illustra la proposta
progettuale, valida per I'anno 2011, gia ooNdivisa con le O0.SS. di settore, dal titolo SAVE




(Salvaguardia Ambientale E Viabilita) ambientale che propone interventi di manutenzione
e ripristino delle scarpate e pulizia delle cunette stradali anche legati agli eventi alluvionali.
Con il progetto SAVE si andra ad intervenire sui piccoli dissesti con tecniche di ingegneria
naturalistica e sui sistemi di allontanamento mediante la puliiia dei detriti accumulatisi con
conseguente ripristino del corretto scorrimento delle acque piovane

Le O0.SS. nel condividere la bonta di tale progetto, chiedono che nella definizione del
nuovo Piano Triennale di Forestazione 2012-2014 si preveda il raggiungimento delle
151gg per tutti i lavoratori addetti al settore forestale, cosi come sancito neil’accordo del
2009.

Dopo ampia discussione si conviene quanto segue:

- nel nuovo Programma di Forestazione 2012 -2014 ,fermo restando I'accordo del
2009, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili che il quadro attuale non
consente di prevedere, verra delineato il quadro di governance e di organizzazione
del modello funzionale definendo anche forme innovative di utilizzazione del
personale forestale verso attivita e servizi con finalita produttive;

- per I'anno in corso verra realizzato il progetto SAVE, finanziato in parte con i fondi
destinati allavvio delle nuove unitd e in parte con ulteriori restrizioni di spesa sui
capitoli di bilancio regionale . La realizzazione di tale progetto consentira agli
addetti di raggiungere il livello occupazionale delle gg 130 contributive nel corso del
2011. %

Letto, confermato e sottoscritto
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